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TRABALHO MINUCI0S0 DO SINDIGATO
PARA GARANTIR DIREITOS NA JUSTIGA

METABASE MARIANA reafirma seu

compromisso com a categoria, atuando

com rigor técnico e juridico para garantir
que cada trabalhador receba o que Ihe é de
direito, especialmente no que diz respeito aos
adicionais de insalubridade e periculosidade.
Sabemos que o andamento da Justica gera
expectativas e duvidas; por isso, é fundamental
esclarecer como nosso juridico tem trabalhado
para assegurar vitérias sélidas e evitar riscos
desnecessarios ao patriménio do trabalhador.

POR QUE A ESCOLHA

PELO PROCESSO INDIVIDUAL?

Diferente de outras a¢des, os processos de
insalubridade possuem uma complexidade unica.
Optamos estrategicamente pelas agbes
individuais para proteger vocé. Em uma agéo
coletiva, um erro técnico ou uma deciséo
desfavoravel poderia prejudicar toda a categoria
de uma so6 vez, impedindo qualquer chance de
recurso. No modelo individual, respeitamos a
historia de cada companheiro: cada Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) € unico e
cada trajetoria profissional possui especificidades
que s6 podem ser devidamente avaliadas em um
processo exclusivo.

A importancia da pericia e os valores das
indenizagdes

Muitos trabalhadores questionam as diferencas
nos valores recebidos. E importante compreender
que o montante final é definido com base em trés
pilares: a pericia judicial, a sentenca do juiz e os
recursos processuais. O perito avalia as
condi¢des reais do ambiente de trabalho e pode
reconhecer o direito pelo periodo total ou parcial,
sendo que o pedido do Sindicato abrange desde
2014.

O Sindicato acompanha cada pericia de perto,
mas o papel de cada trabalhador € fundamental:
seja fiel e detalhista ao descrever suas condigbes
de trabalho para o perito. Como cada processo €
independente, o resultado de um colega néo
determina o seu; cada laudo é uma peca
exclusiva de sua batalha judicial.

RESULTADOS E TRANSPARENCIA

Embora um expressivo numero de indenizagbes
ja tenha sido pago, diversos processos ainda se
encontram em fases iniciais de audiéncia, pericia
ou aguardando julgamento de recursos. O
empenho de nossa assessoria juridica € total para
que esses beneficios cheguem integralmente as
suas méaos no tempo mais rapido possivel

Continuaremos utilizando nossos canais oficiais
e este boletim para divulgar os resultados e
convocar os trabalhadores contemplados em
novas sentengas. A luta € minuciosa, mas a nossa
persisténcia € maior. Fique atento, participe das
convocacgdes e confie no trabalho de quem esta
ao seu lado.

INDENIZRGOES POR INSALUBRIDADE

Confira novos novos nomes de agbes vitoriosas

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO
CHRISTIAN GUIMARAES ALVES

JOAO NICOLAU DE CASTRO FILHO

JOSE CARLOS MARTINS

PATRICK GERCOSSIMO DUARTE

RAFAEL ASSAPHE CARNEIRO

RODRIGO DA CONCEICAO IDELFONSO
RONALDO ANTONIO GLORIA

WAGNER VIEIRA DE CARVALHO
WASHINGTON CARLOS ALVES DE SOUZA

AGENDAREM pelo tel (31) 98296 5963
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Sindicalize-se e fortaleca da luta da categoria pelos seus direitos!




