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VALE QUER BEM-ESTAR DOS TRABALHADORES
COMARROGHO NOS SALARIOS E BENEFICIOS

sta & a contraproposta

indecorosa que a Vale nos

apresentou nesta tarde para o
Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2026.

A empresa faz reunido de “pré-
negociagao” dizendo ouvir os sindicatos,
manifesta preocupacao com o bem estar
dos trabalhadores, nao melhora em nada
as demais clausulas reivindicadas pela
categoria e chega com uma proposta
econdmica de rebaixar o valor real dos
salarios e dos beneficios, nao chegando
0s reajustes nem na inflagdo acumulada
pelo INPC.

E, no minimo, um desrespeito a todos
que sentam a mesa de negociagdes para
tentarmos um avango nas condigbes de
trabalho e na remuneragao justa para
nos sustentarmos.

MNa primeira reunido quando a Vale
disse se preocupar com o “bem-estar”,

ela falou também em “reducio de custos”

v 80% do INPC para reajustar os salérios;

v" Congelamento do valor do cartéo allmentagac} em R3 1.000,00;
v’ Criacdo de dois pisos salariais, um mais rebaixado para trainees
no valor de R$ 2.120,00 e para os mais antigos R3 2.210,00;

v Manutencao das demais clausulas do acordo coletivo vigente.

-

e empenho pela competitividade com as
demais mineradoras do mercado. Mas
para isto esta querendo cortar no lombo
de quem produz, para tirar de nds o
nosso sustento e encher 0s bolsos de
acionistas.

Isto demonstra uma opc¢ao da empresa
por uma gestao sem nenhuma
responsabilidade social e fazer na
mineragao a extragdo tambem da saude
e da vida de quem trabalha com afinco
para alcangar as metas pesadas de
produgao.

REJEITAMOS de pronto esta proposta
indecente e vergonhosa, afirmando que
nao levaremos nenhuma tentativa de
arrocho em assembleia, nao admitindo
ainda mais sacrificio aos trabalhadores.

Exigimos respeito e sensibilidade
humana no trato da categoria e
esperamos uma proxima reunido com
uma postura mais digna para todos.

Nosso bem-estar comeca com salario justo!




