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PESQUISA MOSTRA INSATISFAGAO GERAL COM
AS CONDIGOES DE TRABALHO NA SRMARCO

Vocé esta satisfeito com o novo hordrio de turno? 42,9 571
Vocé cumpre seu horario (1 hora) de refeigdo? 70,1 29,9
Vocé cumpre seu horario (1 hora) de descanso? 36,1 63,9
Sua jornada de trabalho esta sendo respeitada? 50,3 49,7
Se a resposta anterior for ndo, vocé esta recebendo horas extras? 46,3 53,7
Vocé é associado ao Sindicato METABASE MARIANA ? 41,5 58,5
Qual sua drea de trabalho Usina Mina
56,5% | 43,5%

U ma pesquisa realizada eletronicamente ~ empresa.

pelo Sindicato através de redes sociais A pesquisa reflete um clima interno adverso e
com importante participacéo dos repercute decisivamente as rela¢des de trabalho e
trabalhadores demonstra um grande nivel de esperamos que a categoria e o Sindicato sejam
insatisfacdo na Samarco com as condi¢des de ouvidos, para adequar jornadas e maior
trabalho na empresa. orientacao sobre chefias contra quaisquer praticas

Temos niveis altissimos de insatisfagdo com o de pressao e tenhamos as atividades em
nao cumprimento de horario de descanso (63,9%) melhores condic¢des.
e rejeicao de 57,1% com o novo horario de turno.

Também grave, 53,7% reclamam que nao estéo SUGESTOES DOS TRABALHADORES
recebendo as horas extras. Mudar a jornada de 7h as 19h e de 19h as 7 h;
Tais resultados indicam a necessidade de uma Muita demora na troca de turnos, saida de
acao para que as condi¢des de trabalho sejam Germano aproximadamente 30 minutos apos o
humanizadas e os direitos respeitados pela horario.
CUMPRE HORARIO DE DESCANSO2  SUA JORNADA E RESPEITADA RECEBE HORAS EXTRA?

48.75%

Nao

UM SINDICATO FORTE E CONSOLIDADO E FRUTO DA SUA PARTICIPACAO!



