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METABASE ABRE MAIS DE MIL PROCESSOS

TRABALHISTAS CONTRA EMPRESAS

Antes de 2013, quando o sindicato ainda era refém da antiga gestdo, ndo havia nenhum

processo judicial. Em menos de quatro anos o cendrio mudou completamente...

A defesa dos direitos trabalhistas ndo se resume a
atuacdo politica dentro das empresas e durante as
negociacdes coletivas. Acdes judiciais tem o poder
de resgatar beneficios da classe trabalhadora nao
contemplados ou reajustados conforme o tempo.
Foi com esse pensamento que a atual gestdo do
Sindicato ingressou com agdes que hoje ja superam
mil processos. Para se ter uma ideia, somente na
Vale, esses passivos trabalhistas podem render a
categoria mais de 82 milhdes de reais.

As acbes sao referentes a irregularidades praticadas
pelos empregadores, horas extras, insalubridade,
pagamento de PLR, descumprimento de acordo
coletivo, minutos residuais, entre outros.

Para o presidente do Metabase, Angelo Eleutério,
essa postura do sindicato é referencia nacional e a
expectativa é de vitdria nos tribunais. “Quando
assumimos a entidade, ndo havia processos, mesmo
com as evidencias de descumprimentos e irregulari-
dades nas bases. Infelizmente a antiga gestdo nao
tinha interesse em representar o trabalhador. Pouco
tempo depois que assumimos o Sindicato, a prépria
Vale reconheceu que o METABASE MARIANA ¢é o
Que Mais POosSSUi processos contra a empresa nNo
Brasil. Além disso, posso afirmar que todas as acoes
tém fundamento e os trabalhadores ja estdo sendo
contemplados com valores significativos.”

Os trabalhadores podem acompanhar o andamento
dos processos procurando o sindicato ou se
informando pelos veiculos de comunicacao oficiais
da entidade (informativos, site,rede social, etc.).
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UMA NOVAHISTORIA...

Quando assumimos a direcdo do METABASE Mariana, o
nosso objetivo era o de construir um Sindicato forte, verda-
deiramente representativo e composto por pessoas hones-
tas. Infelizmente, éramos reféns de representatividade
antes de 2013 e, por isso, a categoria deu um basta na
administracdo pelega exercida por Zé Horta, que ha anos
perpetuava no poder e acumulava processos, sendo, inclu-
sive, proibido de se candidatar, além de ter patrimonios
bloqueados pela justica.

Dai por diante, o trabalho foi o nosso lema. Reformamos a
sede da entidade e os imdveis de praia, realizamos eventos
para os socios da ativa e os sécios aposentados. Demon-
stramos combatividade nas negociacdes, acompanhamos
o dia a dia do trabalhador na base, entramos com mais de
mil acdes na justica e, recentemente, conquistamos quase
20 milhdes de indenizacio para os trabalhadores com os
minutos residuais

Tudo isso nos dé a sensacdo de dever cumprindo. Porém, sabemos que ha muito ainda para conquistar. O caminho é longo, mas
vamos continuar desafiando as empresas com coragem, encarando o trabalhador com a cara limpa e desmascarando os mentirosos

e laranjas que almejam a divisdo da categoria.

Ressalto que um sindicato se faz com a participacdo de todos. Por isso, convoco os trabalhadores da base e os aposentados, nossa
vanguarda, para unir forca na empreitada de consolidar o METABASE MARIANA como um patriménio da nossa categoria.

TRANSPARENCIA EETICA

DIRETORIA DO METABASE MARIANA PRESTA CONTAS
E COLOCA DOCUMENTOS A DISPOSICAO DOS SOCIOS

A atual gestdo do METABASE Mariana preza por uma
administragdo transparente e honesta. As contas do
sindicato estdo rigorosamente em dia, devidamente
escriturada, declarada e aprovada tanto pelo conselho
fiscal quanto pela contadora. Os livros e os documentos
estdo a disposicdo do sécio na sede da entidade.

E importante ressaltar que a antiga diretoria do Sindi-
cato, presida pelo José Horta, nunca apresentou
prestacao de contas da entidade.

O NOSSO COMPROMISSO E COM VOCE, TRABALHADOR!
CADE A PRESTAGAO DE CONTAS DA ATAPEM, CORUJINHA?

Pra quem ainda n&do sabe, em razio de outro processo, movido
pelo Ministério Publico do Trabalho (processo n2.
0010873-91.2016.5.03.0001), José Horta estd com seus direit-
os politicos-sindicais suspensos, motivo pelo qual ele ndo pode
se candidatar as eleicdes da ATAPEM e nem poderé ser candi-

dato nas eleicdes do Sindicato.

Todavia, José Horta conseguiu colocar um laranja “Corujinha”
como presidente da ATAPEM, entretanto, até a presente data,
ndo foi apresentado qualquer prestacdo de contas da asso-
ciacdo, mesmo apds requerimento formal do Sindicato e de
associados da ATAPEM.

José Horta dirigiu a ATAPEM formalmente de 1997 até 2020 e
n&o apresentou nenhuma prestagdo de contas até & presente
data, e permanece dirigindo a ATAPEM como se fosse sua e de
sua familia, mesmo apds ter sido afastado da administracao da
entidade.

A pergunta que ndo quer calar: Corujinha, cadé a prestacdo de
contas da ATAPEM desde a sua fundacao até a presente data?
O que parece é que Corujinha, além de testa de ferro de José
Horta, também serd cUmplice de anos e anos sem qualquer
prestacdo de contas, trazendo para si a responsabilidade de
mais de duas décadas de uma administracdo sem qualquer
prestacdo de contas.




SINDICATO COLOCA JURIDICO A DISPOSICAO
DOS SOCIOS PARA REVISAO DO FGTS

A acdo para revisdo do uso da TR (Taxa Referencial) para correcdo do
FGTS, seria julgada pelo STF no dia 13 de maio. Porém, o Supremo adiou o
julgamento e ainda ndo marcou uma nova data. A decis3o, caso proceden-
te, poderia fazer com que trabalhadores recebessem valores retroativos
referentes ao rendimento do FGTS, com acdo judicial de revisdo. Isso

causaria impacto aos cofres publicos da ordem de RS 300 bilhaes.

Nas Ultimas semanas, houve corrida de trabalhadores que ingressaram
com agdes individuais e coletivas para receber o dinheiro. A revisdo dos
valores recebidos pode ser solicitada por qualquer trabalhador que tenha
tido a carteira assinada entre o periodo de 1999 a 2013.

A diretoria do Sindicato colocou o departamento juridico da entidade a
disposic&o dos sécios, sem qualquer custo, para mover acoes de revisdo do
FGTS. Centenas de trabalhadores ja se filiaram ao METABASE Mariana nos
Ultimos dias. Além de ter um juridico a disposicdo, os novos soécios irdo
concorrer ao show de prémios na préxima sexta-feira, 28, e usufruir de
todos os beneficios do Sindicato.

Se vocé se enquadra nos requisitos mencionados, procure o Sindicato e
garanta o seu direito!

Todo Sindicato tem o dever de lutar até as ultimas instancias para reaver
um direito trabalhista. E por isso, que o METABASE MARIANA tem mais
de mil acées na justica. Direito é direito e o sindicato luta por ele.

Minutos Residuais:

Recentemente os trabalhadores da Vale receberam de indenizacao refer-
ente aos minutos residuais, quase 20 milhGes de reais. Foram contempla-
dos os funcionarios com trabalho efetivo na empresa na base de repre-
sentacdo do METABASE MARIANA no periodo de fevereiro de 2014 a
outubro de 2017.

Equiparacao salarial e revisdo do PPP:

A equiparacdo salarial era uma reivindicagdo antiga da categoria e vem
sendo conquistada pela atual gest3o. Varios trabalhadores ja estdo obten-
do éxito na justica e outras vitérias ocorrerdo. Outro ponto importante séo
as revisdes do PPP, que contribuem diretamente para o requerimento de
aposentadoria especial.

Insalubridade:
As acdes referente ao direito de insalubridade em algumas funcoes, ja
estdo saindo e contemplando a categoria com o beneficio. Além disso, o
Sindicato acompanha de perto a realizagdo de todas as pericias realizadas,
com o objetivo de garantir o direito do trabalhador.
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O Sindicato entende que os trabalhadores da Samarco
sdo vitimas e devem ser considerados atingidos pelo
rompimento da Barragem de Fundao, assim como os
ex-funcionérios. A diretoria do Metabase Mariana ira até
as Ultimas consequéncias para fazer prevalecer o direito
do trabalhador.

SEMENTES
DO AMOR...

A Casa De Apoio Sementes Do Amor é uma comunidade
terapéutica sem fins lucrativos que trabalha na recuper-
acdo de pessoas em situacdo de dependéncia quimica ,
seja ela de drogas licitas ou ilicitas. Se vocé enfrenta esse
problema ou tem um familiar, amigo que estd nessa
situacao, procure o Sindicato.
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