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A vida em primeiro lugar

Vida de qu’ﬁ.!m"

prendemos ou deveriamos ter aprendido

com os rompimentos das barragens, que

toda vida é vida e merece nosso respei-
to, ou seja, tanto a flora quanto a fauna é uma vida
e merece nosso respeito, quem dira a vida huma-
na.

E triste quando um trabalhador se aproxima de
um técnico de area para fazer uma reclama-
cao/solicitacéo e recebe uma resposta como essa:
‘0 meu negocio aqui € passar servigo, é olhar e
cobrar servigo, e ndo olhar esse negécio de café”,
entendemos que o trabalhador quando chega ao
local de trabalho € para trabalhar, o que ele faz
com exceléncia e o que nds esperamos de uma
empresa que prega a vida em primeiro lugar, € de
dar uma adequada condi¢cdo de servico ao seu
trabalhador, respeito e um café principalmente
para um bom MINEIRO sempre cai bem.

Por que negar essa atengao?

Contamos que 0s nossos gestores reconhe-
¢am o valor do trabalho de todos aqueles que
saem de suas casas para trabalhar e fagam o
minimo do minimo por seu trabalhador, servindo
um agradavel café.

Que o nosso café do dia a dia ndo nos seja
negado, café esse que sempre pode dar um animo
para que o ambiente de trabalho seja mais agrada-
vel.

Ressaltamos o esforgo de pessoas que apesar
de todas as tarefas, deixam seus maiores afaze-
res para dedicar cuidados e zelo pelo bem estar do
trabalhador.

Que essas atitudes sirvam de exemplo para
todos aqueles que compartiiham seus dias no
ambiente de trabalho.
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